OZEL DURUM ACIKLAMA FORMU

Ortakbfin Ticaret Unvam  : Dogrudan Elcktrik Enerjisi Toptan Salis ve Tedarik Anonim Strketi

Adresi : Meliksah Mahallest Beysehir Cad. Rekttrlik Binast Apt. No:7/2
Meram/KONY A

Telefon ve Faks No $HO0(332) 324 2424

E-posta adresi : yatirimet.iliskileri@dogrudan.com. tv

Tarih © 70 Mans 7024

Konu : Sermaye Pryasas Kurulanun 1T-15.2 sayvl: Tebligit uyarinca yapilan
actklamadir,

SERMAYE PiYASASI KURULY BASKANLIGINA

01.01.2023 - 31.12.2023 Hesap Dénemine Ait Bagimsiz Denetime Tabi Tutulan ve Konsolide
Olmayan Finansal Tablolar ve Finansal Tablolara figkin Dipnotlar ile Kurumsal Yénetim Uyum
Raporu ile Kurumsal Ydnetim Bilgh Formu'nu ve Siicditviilebibirkik Raporuru da igeren Yonetim

Kurgly Faaliyet Raporu ve bu raporiara iliskin Sorumiuluk Beyanlan ckte yer abmaktadhr,

Kamuoyuna sayg: ile duyururuz

Yukaridaki _aciklamalarimzin, Sermaye Pivasast Kwewlwnn H-15.2 sevili Pavlarr Borsada slem
Garmeven Ortaklikliara Hiskin Ozel Durumlbur_Tebliginde ver alan esaslara wveon oldusunu, bu
konudakonwlarda tarafimza wlasan bilpileri tam olarak vansitiegine, bileilerin defier, kavit ve
belyelerimize uyeun oldugunu, konuyvla {eili bilaileri fam ve dogru olavalk elde etmek igin gerekli tiim
cabalar pdsterdigimizi ve yaplon bu agddamalardan sorumly oldugumizy beyan ederiz,




DOGRUDAN ELEKTRIK ENERJISI TOPTAN SATIS VE TEDARIK A5

SERMAYE PIYASASI KURULUNUN II-14.1, SAYILI SERMAYE PiYASASINDA
FINANSAL RAPORLAMAYA lLiSKIN ESASLAR TERLIGI'NIN 9. MADDEST
GEREGINCE HAZIRLANAN SORUMLULUK BEYANI

FAALIYET RAPORUNUN KABULUNE ILISKIN YONETIM KURULU'NUN KARAR
TARIHI / SAYISI: 20 . 0§ . 909 /_200(/0¢

Sirketimizee hazirlanan ve Gliney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Milgavirlik
A S. tarafindan bagimsiz denetime tabi tutulan 2023 yilina ait, Tiirk Ticaret Kanunu ve Senmaye
Piyasast Kurulu'nun (SPK) Seri I1.14.1. sayih "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Higkin
Esaslar Tebligine ("Tebliz") uyumlu olarak hazirlanan Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlan
(TFRS) ve SPK tarafindan belirlenen formatlarla uynmlu olarak hazirlanan dipnotlart e birlikte
konsolide olmayan finansal durum tablosu, gelir tablosu, kapsamhi gelir tablosu, nakit akig tablosu ve
bz kaynak degisim tablosu ("Finansal Tablolar") ile kurumsal ybnetim uywmn raporu ile kurumsal
yonetim bilgl formunu ve sirdlrilebilivlik raporunu da igeren 2023 yih faaliyet raporumuz ekte

sunulmusgtur.

Sirketimizee hazirfanan ve Giney Bafinstz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miigavirlik
A.S. tarafindan bagimsiz denetime tabi tutulan dipnotlari ile birlikte konsolide olmayan finansal
durum tablosu, gelir tablosu, kapsaml: gelir tablosu, nakit akis tablosu ve 6z kaynak degisim tablosu
("Finansal Tablolar") ile Kurumsaf Yonetim Uyum Raporu ile Kurumsal Yinetim Bilgi Formu'nu ve
Sturdiiriiebilirlik Raporunu da igeren 2023 yilina ait Faaliyet Raporu'nun, SPK diizenlemeleri

dogrultusunda Tarafimuzea incelendigini;

Sirketimizdeki gorev ve sorumiuluk alanimizda sahip oldefumuz bilgiter ¢ergevesinde, dnemli
konularda gercege aykin bir agiklama veya agiklamanin vapildigs tarih itibariyle yamlucr olnas

sonucunt dogurabilecek herhangi bir eksiklik igermedigini,

Sirketimizdeki gérev ve sorumiuluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler gergevesinde, Teblig
uyarmea hazirlanmig finansal tablofarin, isletmenin aktifleri, pasifleri, finansal durumu ve kir ve zaran
ile ilgili gercegi diriist bir bicimde yansittifim ve Faaliyet Raporunun igin gelisimi, performansini ve
isletmenin finansal durumunu, kars karsiva olunan onemli risk ve belirsizliklerie birlike, diirlistce

yansittigam, bilgilerinize sunar, yapilan agtklamalardan dolayr sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.
P
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PDOGRUDAN ELEKTRIK ENERJIST
TOPTAN SATIS VE TEPARIK
ANONIM SIRKETI

YONETIM KURULU
2023 YILINA iLISKIN FAALIYET RAPORU

STRMATE Py ASAS] RURULU'NUN 11-14.1 "SERMAYE PIY ASASINDA FINANSAL
RAPORLAMAYA HLISKIN ESASL?R“ TEBLIGINE ISTINADEN HAZIRLANMISTIR.

—
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YONETIM KURLULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLISKIN BAGIMSIZ DENETCI RAPORU
Dogrudan Elekirik Enerjisi Toptan Satis ve Tedarik Anonim §irketi Genel Kurulu'na

1) Gorig

Dodrudan Elekdrik Enerjisi Toptan Satig ve Tedarik Anonim Sirketi (‘Sirket”) 1/1/2023-31/12/2023 hesap
ddnemine iliskin yilltk faaliyet raporunu denatlemis bulunuyoruz.

Gorlisimize gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Ydnatim
Kurulunun Sirketin durumu hakkinda yaphidt irdelemeter, tim dnemli yonleriyle, denetlenen tam set
finansal tablolarla ve bafimsiz denstim sirasinda elde eftifimiz bilgilere tutarhdir ve gergedi
yansitmaktadir.

2} Goriigiin Dayanadi

Yaphgimiz ba@imsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu'nea yayimlanan bagimsiz  denetim
standartianina ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartian Kururmu (KGK) tarafindan
yayimlanan Tirkiye Denetim Standartiatinin bir parcast olan Badimsiz Denetim Standartlanna
(BDSers) uygun olarak ylritimstir. Bu Standartlar kapsarmindaki sorumluluklarimz, raporumuzun
Bagimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Badimsiz Denetimine Higkin Sorumiulukian béliminde
ayrintil bir sekilde agiklanmistir, KGK tarafindan yayimlanan Baginsiz Denetgiler igin Etik Kuraffar (Etik
Kurallar) ve badimsiz denetimie ilgiti mevzuatta yer alan etik hilklimlere uygun olarak Sirketten bagimsiz
oldugumuzu beyan ederiz. Ftik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki efige Higkin diger sorumluluklar da
tarafimizea yering getiriimistic, Badimsiz denetim sirasinda elde ettiimiz bagimsiz denetim kamtiannin,
gorisiimizin olugiuruimasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

3) Tam Set Finansal Tablolara iligkin Denetgi Gériisiimiiz

Sirket'in 1/1/2023-31/12/2023 hesap donemine iligkin tam set finansal tablolant hakkinda 20 Mayis 2024
tarinli denetgi raporumuzda olumiu gérig bildirmig bulunuyoruz.
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4) Yonetim Kurulunun Yilitk Faaliyet Raporuna fligkin Sorumiuludu

Sirket yénetimi, 6102 sayih Tark Ticaret Kanununun (TTK} 514 ve 516 ner maddelerine ve Sermaye
Piyasas! Kurulu'nun (“SPK"} 1-14.1 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finensal Raporfamaya lligkin Esastar
Tebli§ime (“Teblig"} gore vithk faaliyet raporuyla ilgHi olarak asadidakilerden sorumludur:

a)  Yilik faaliyet raporunu bilange giinini izleyen ik (¢ ay icinde haziriar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; sitketin o yila ait faaliyetlerinin akist ile her ydniyle finansal durumunu
do§ru, eksiksiz, dolambagsiz, gergede uygun ve dirist bir sekilde yansitacak gekilde hazirfar, Bu
raporda finansal durum, finansal tablolara gdre deferlendirilin. Raporda aynica, sirketin
gelismesine ve karsilagmasi muhteme! risklere de agikga igaret olunur, Bu konulara iligkin
yonetim kurulunun dederlendirmesi de raporda yer alir,

) Fazslyet raporu ayrica agadidaki husustan da igerir:

- Faalivet yiltnin sona ermesinden sonra girkelte meydana gelen ve dzel dnem tagiyan
olaylar,

- Sirketin aragtirma ve geligtirme galismalarn,

- Yonatim kuruly Oyeler ile Ost dizey yéneticilere ddenen doret, prim, ikramive gibi mali
menfaatler, ddenekier, yolculuk, konaklama ve temsit giderleri, ayni ve nakdi imkénlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

yanetim kurulu, faaliyet raporunu haziriarken Ticaret Bakanhiinm ve ilgi kurumlann yaphidr ikincil
mevzuat dizenlemelerini de dikkate alir,

) Batimstz Denetginin Yillik Faalivet Raporunun Bafiimsiz Denetimine iliskin Sorumiutugu
Amacimiz, TTK hikimlert ve Teblig cercevesinde yillik faaliyet rapory iginde yer alan finansal bilgiler ile
yénetim Kurulunun yaphids irdelemelerin, Sirketin denetlenen finansal tablotanyla ve badimsiz denetim

sirastnda elde ethigimiz bilgilerle tutarh olup olmadidl ve gercedi yansihip yansitmadige hakkinda gorlis
vermek ve bu gérigimiizii igeren bir rapor dizenlemeaktir,

Syepinim e Lo E e i L
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Yaptmiz bagimsiz denetim, BDS'lere ve Sermaye Plyasast Kurulu'nea yaytimianan bagimsiz denetirm
standartlarina uygun olarak yGritiimusgtisr, Bu standartiar, efik hikomiere uyguniuk saglanmas ile
bagimsiz denetimin, faafiyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim Kurulunun yaptg
irdetemelerin finansal tablalara va denatim swasinda elde edifen bilgilerle tutarl olup olmadiging ve

gercedi yansiip yansimadigina dair makul giivence elde etmek Gzere planlanarak yGritilmasim
gerektirir.

Bu badimsiz denetir yaritiip sonuclandiran sarurah) denete Tolga Kirelli'dir,

atim ve Serbest Muhasehact Mali Miigavinik Anonim Sirketi
1 & Young Glohal Limifed

20 Mayis 2024
Ankara, Tlirkiye
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Bu faaliyet raporu 01.01.2023 — 31,12,2023 hesap donemi faatiyetlerine hiskindir.
1.2 Sirketin Tieari Unvam, Ticarer Sicil Numarasy, Merker ve Subelerine Tliskin iletisim

Bilgileri ile Internet Sitesinin Adresi

Ticarct Unvant - Dogrudan Etektrik Eneriisi Toptan Satg ve Tedarik A5

Ticaret Sicil Memurlugu  : Konya

Ticaret Sicil Numaras) 143276

Adres -Meliksah Mah. Beysehir Cad, Rekeorlitk Binast Apt. No:7/2 Meran/KONYA
Telefon O33N 221 46 06

Fales (0(332)324 03 82

Kurumsal internet Sitesi www.dogradanelektrik com.tr

1.3 Sirketin Organizasyon, Sermaye ve Ortakhik Yaplan ile Bunlara fliskin Hesap Donemi
lcerisindeki Degisiklikler
1.3.1  Sirketin OQrganizasyon Yapis

31 Aralik 2023 tarihi iibariyle Sitket'in organizasyon yapisi ana hatlarryla asagadak gibidir,

R,
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e

1.3.2  Sermaye ve Ortakhk Yaps
Sitket'in 31 Arahtk 2023 tarihi itibariyle Sermaycesi 2.000.000,00 Tirk Lirasy'dur.




Pay Sahibinin Unvan 31 Arahk 20231 Pay| 31 Aralik 2022
| (Tark Lirast) | (%) (Furk Lirast)
ANADOLU BIRLIK HOLDING A. S| 2.000.000.00 100 2.000.000,00 100
[Toplam 2.000.006.00 100 2.060.000,00 100
1.4 Varsa imtiyazh paylara ve paylann oy haklarina iligkin agiklamalar
Sirket'te her paym 1 adet oy hakls bulunmaktadir. Oy hakkmn  kullanimasim  zorlagtieet

uygulamalardan kagilmakta: her pay sehibine, oy bakki en kolay ve uygun sekilde kultanma firsats

saglanmaktadir. Sirket paylan lzerinde imtiyaz bulunmamaktadse.

1.5 Yonetim Organs, Ust Diizey Yoéneticileri ve Personel Sayisi ile ftgili Bilgiler
1.5.1  Yinetim Kuruln
Sirket’tin Yonetim Kurulu fiyefert, 28.12.2021 tarihinde yapslan Olagan Genel Kurul Toplaniisi'nda 3

yilhma secilmislerdir. Yénetim Kurulu dyeleri, gorevien ssagda verildifn gibidir.

Ahmer UMAL

Yéanetim Kurutt Eyesi

ICRACT DEGTL

AR12.2020

28122024

Bevum Bdiyor

GOREVE o
ICRACT GLUP i GOREV RiTIS -
DI SOY INV ) . BASLAMA ACTKEAMA
ADESOYADE UNVANI OLMADIGI AL TARtmi
rakini
Hulit TOSLAK Vet Kurulu Baghkan 1CRACT 21230109 28.12.2024 Prevam Edivor
Mehnset CERET Vénetim Kurulu Bugkan fCRACT 0R.03.2022 18,12.2024 Devam Ediyor
" Vekii -

By KUCGROOGRL Yapetin Kurelo Uyesi WRACI T4 28122004 Devinn Ediyor

Abhil Baked PUIETUKCT

Yénetim Kurulu Tyest

HCRACT DECGIL

2812302

it B A bt

Pevam FEdiyer

Mecsnn BAAN

Bafumsiz Yionetim Kurly
Uiyesi

[CRACT DECGL

AZI00

R334

[evam Ldiyor

Yildirun RIRQGL

Bagmsz Yimrim Kueshu

RACT EGHL

HLI2INY

R334

Baevan Bciyor

01.01.2023 — 31.12.2023 hesap déneminde Yonetim Kurulu 20 defa toplannmg olup, toplantilar livelerin
9993 Gnfin katihemiyla gerceklegmig, 20 adet karar alomgtu. Kararlar, kablanlann oy birligivie ile
abnmughr.

1.5.2  Denetimden Sorumla Komite.

Sermaye Piyasasi Kuralu'nuns yaymladigs kurumsal ydnetim tebligi (11-17.1) kapsammnda 19.02.2020
tarth ve 2020/03 savili yonetim kuruhs karan ile Sirketimizde Denetimden Sorumlu Komitesi kurulmus.

perekli dzel durum actklamast yapilomgtiy. g




Raporlama dénemi itiburiyle Denetimden Sorumly Komite 5 kez toplannus olup dgii toplantt utanag

¥ onetim Kurulu na sunulmustur.

Adi Soyadr U Gbrevi
¥ ildirim BI.R:_()(J [.U Basgkan
Neemi SAFIAN Uys

1.5.3  Riskin Erken Saptanmas) Komitesi

Sermaye Piyasast Kurulumun yayimlacign Kurumsat Yonetim Tebiigi (H-17.1) kapsanunda 19.02.2020
tarih ve 2020/03 sayih Yénetim Kuruly Kaoran ile $irketimizde Riskin Erken Saptanmast Komitest
kurulmusg, gerekli tzel durum agklamast yapilimstr,

Raporfanta dénemi itibariyle Riskin Erken Saptanmast Komitesi 6 kez toplanmig olup #igili toplant

tutanagi Y onctim Kurulu' na sunulmugtur

At Soyadt Crirevi
Necmi SAHAN Baskan
Abdil Baki PULLUKCT! Uy

154  Kuromsal Yooetim Komitesi

Sermaye Piyasast Kurelu'nun yayimladi@ Kurumsal Yonetim Teblifi (H-17.1) kapsaminda 19.02,2020
tarih ve 2020/03 sayih yonetim kurulu karart ile Sirketimizde Kurumsal Y dnetim Komitesi kurubmusg,
gerekli Szl durum agklamast yapiimstir,

Raporlama dénemi itibariyle Kurumsal Yonetim Komitesi 4 kez toplanmis olup ilgili toplanti wutanagi

Yénetim Kuarulu'na sunulmustar.

Adi Soyady Giirevi

Y ldinm BIROGLU Bagkan
Abdil Baki PULLUKCU Uye
Tahir Denizﬁ'l‘GU ER Uye

1.5.5  Yatirmma iliskileri Balimii
Yonetim Kurulumuz 05.07.2019 tarih 2019/08 sayilt karann ile Yatimomer lligkileri Bolim Y neticisi
olarak Tahir Deniz ETGUER atanmistir.

Yatrnner {liskileri Boliimi yetkiliten agagida belirtilmigtir.

Adi Soyadi Unvam .

Tahir Deniz ETGUER Yaurmer Hiskileri Bélim ‘r’i‘meticisi“__‘l

1.5.6  Personcl Sayws ile Ngili Bilgiler
Sivketimizde 01.01.2023-31,12.2023 hesap dénemi igindeki personel bilgileri 31,12,2023 tarihli finansal

tablolarimn 1 polu dipnotunda yer aimaktadur.




1.5.7 Komite Fasliyetleri Kapsaminda Saglanan Hizmetler
01.01.2023 - 31.12.2023 faaliyer déneminde komitelerce danigmanhk, bagimsiz uzman ve benzer

liciinetl party hizmetler talep edilmemigtiv,

1 ¥ Varsa; yirket genel kurulunca veriter izin cercevesinde yonetim orgam dyelerinin sirketle
kendisi veya bagkas adina yapti islemler ile rekabet yasag kapsamndaki faslivetleri hakkinda
bilgiter,

Yanetim Kurulu ityeleri i¢in, TTK min yasakladigy hususlar diginda kalmale sartiyla, TTE' nm 395 ve
306" mer maddelerinde vazmb iglemleri yapabitmeleri konusunda Genel Kurut'dan izin alinmaktadir,
Sirket'teki bilgilere gore, Yonetim Kurulu Gyeleri, 01.01.2023 - 31.12.2023 hesap dépeminde kendi

adlanina Sirket’in faaliyet konusu kapsamina giren atanfarda ticari faaliyetie bulunmarmglardir,

1.7 Dénem icinde Esas Sozlesmede Yaplan Degisiklikler

01.01.2023 ~ 31.12.2023 Hesap dénerninde esas sozleyme degigtkhdi yapiimamistr.

3 YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALE
HAKLAR
Sirketimiz 01.01.2023-31,12.2023 hesap dénemi icin Ust diizey yonetime saglanan toplam fayda binansal

tabjolartnin 4. nolu dipnotunda yer almaktadir,

3 ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirket'te 01.01.2023 — 31.12.2023 hesap doneminde Ar-Ge kapsaminda bir faaliyet gergeklestirilmemigtir

4 SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER

4.1 Sirket'in Faaliyet Konusu, Faaliyet Gosterdigi Sektdr ve Bu scktdr fcerisindeki Yeri

Sirket elektrik enerjinin toptan/perakende satig ve ticaret alanmda faalivel gistermektedir. Faaliyetlerin

Enerji Piyasasi Dizenleme Kurumu'ndan shnan “Tedarik Lisanst” kapsaminda yiiritmekie olup bu

lisansa sahip yaklagik 335 girketten biridir.

42 Sirket'in Uretim Birimlerinin Nitelikleri, Faaliyet Konusu Mal ve Hizmet Oretimindeki

Geligmeler, Miktar, Kalite, Siiriim ve Fiyatlarin Gegmis Donem Fivatiariyla Karsitagtirmalan
Sirketimiz EPDIC ve ilgill mevzuat fitkiimlertne tabi olup, sauslarnmda EPDK titketict hizmetien

yémetmeligi ve ilgili mevzuatar geregi ikili anlagmalar kapsammda fiyat tarifelert uygelanmaktade.

4.2.1 Sirket Gelirleri

01.01.2023 -- 31.12.2023 faaliyet doneminde sirket 2.646.415.671 TL 1oplam gehir elde etmistir.

4.3 Sirket' in Dogrudan veya Drolaylt Istivakleri
Sirketimizin dolayl veya dogrudan bagh ortaldignve istiraki bulwmamaktadir.
6




4.4 Sirket’ in [ktisap Ettigi Kendi Paylarma fligkin Bilgiler
01.01.2023 - 31122023 hesap donemi igerisinde  Swket tarafindan  iktisap edilen kendi pay

bulunmamalctadir,

4.5  Gegmis Donemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasthp Ulagilamadiffi, Genel Kurul Karariarmn
Yerine Getiritip Getirilmedifi, Hedeflere Ulagtfamamigsa veya Kararlar Yerine Getirihnemigse
Gerekeelerine fligkin  Bilgiter ve Degerlendirmeler, Yonetim Kurulu Finansal Performans
Hedeflerine Ulastp Ulagmadifiy

Sirket ilgili hesap doneminde biitiin Genel Kurul Kararlanni yerine getinmigtir. Yonetim Kurulu

performans degerlenditmesi yaptlmamaktadir,

4.6 Mevezuat Hiikimlerine Aviart Uygnlamalar sedeniyle Sirket ve Yiénetim Organy Uyeleri
Hakkinda Uvgulanan idari ve Adli Yapfirimlara fligkin Aqiklamalar
01.01.2023 - 31.12.2023 hesap déneminde mevzuat hitkiimlering aykar uygulamalar nedeniyle girket ve

yonetim organi iyeler hakkmda idart ve adli yaptirm bulummamaktadir.

4.7 Sirket” in gili Hesap Doneminde Yapnns Oldugu Yatirimlar
Sirketin maddi ve maddi ofmayan duran varlk yatmmlan 01.01.2023 - 31,12.2023 hesap donemine ait

finansal tablolanin 11 nolu dipnotunda yer almakiadir,

4.8 Sirket” in Dgili Hesap Doneminde Yararfanmns Oldugu Tegvikler
Grup, Sosyal Givenlik Kurumu tesvikleri bagta olmak fizere mevzuatin ditzenienmig ofan tim

tegviklerden faydalanmaktadie,

4.9 Sirket Aleyhine Acilan ve Sirket’in Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek Nitelikteki
Pavalar ve Olasi Sonuglars Haklanda Bilgiler

31 Aralik 2023 taribi itibarivle, Sirket’e karst agtlan dava bulunmamakiad,

4.10 Olagan Genel Kurul Toplantisi’na liskin Bilgiler

01.01.2023 - 31.12.2023 hesap déneminde 14.06.2023 tarihinde olagan genel kurul toplantisy
pereekiestivilimis olmakla birlikie olaganGstii gelen kurul toplantisy gergeklestiribmemistir,

4.11 Hesap Donemi igerisinde Yapuan Ozel Denetime ve Kamu Denetimine Iliskin Bilgiler

Sirketimiz ilgili hesap donemi icenisinde Ozel denctime ve kamu denetiming tabs nudmanustic,




4.12 Sirketin Yl icinde Yapmus Oldufu Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk Projeleri
Cergevesinde Yapilan Harcamalaca [liskin Bilgiler
Sirketimizde 01.01.2023 - 31.12.2023 hesap donerm icinde, bagiy ve yardimbar tle sosyal sorumtuluk

projelent gergevesinde herhangi bir harcama yapimamegtir.

4.13 Sirketler ’in Hakim Sirket veya Topluluk Sirketleri Yararna Yaptifa Huokuki fylemler,
Topluluk Sirketleri Yararina Alinan veya Anmasmdan Kacinan Qulemler

Sirket’in hikim sirketle, hakim sivkete baglt bir sivketle, hakim sirketin youlendinmnesiyle onun ya da ona
bagl bir sirketin yararma yapilan herhangl bir hukuki islermn ve geemis Faaliyel yilinda hakim girketin ya
da ona bagh bir sirketin yaranna ahnan veys aluwmasindan kagintfan berhangi bir dnlem veya

denklestirmesi gereken herhangi bir islemi yoktur,

5  FINANSAL DURUM

Finansal Durums ve Faaliyet Sonuclarma {ligkin Yinetim Organuun Analizi ve Degerlendirmesi,
Planlanan Faaliyetlerin Gergeklesme Derecesi, Belirfenen Stratejik Hedefler Kargsinda Sivket'in
Dorymu Yatirimlar

Sirketimiz 2023 yili hasilat 2.646.415.671 TL olarak gergeklegmgtir,

51 Geemnis Ydlarla Karsilagtirmab Olarak Sirketin Yil i@indeki Satglar, Verimlilifi, Gelir
Ougturma Kapasitesi, Kirlilif ve Bore/(rz kaynak Oram ile Sirket Faaliyetlerinin Sonuglan
Hakkinda Fikir Verecek Diger Hususlara Higkin Bilgiler ve leriye Doniik Beklentiler

$.1.1  Ozet Finansal Durum Tablosu

Sirketimizin 01.01.2023 ~ 31.12.2023 hesap dénemi ve 01.01.2022 31.12.2022 hesap donemi finansul

dursm tablosundaki ana kalemlerin degiisimi séyledie;

Temel Gisterge ve Orantar
Ozet Finansat Duram Tablosu 31 Arahk 2023 31 Aralik 2022
Pénen Varliklay T0.907 541 BOD.T27.3482
Duran Varliklar 6.028.045 1.761.339
Toplam Varhklar ‘ ‘ 775355860 811.488.671
Kisa Vadeli Y akamliltikles 37400704 | 757.291.022
Unun Vadeli Yakamlglikler “ | 042,944 221 850
Orkaynaklar 00510381 53.975.769
Toplam Kﬂynakﬁlm' 77535536 BEI.488.671

Finansal  sopuglartonz,  SPKwa Seets I Nooo ML tebligh cergevesinde  TMSITFRS ye wegun olarak
hazirtanmakeadie, SPK n 28 dvalike 2023 tarih ve 811820 savile kararr wvarinea, Trivkive Muhascbhe/Finansal
Raporteama Standartlarme wegnlavan girkelering 31 Avalik 2023 tarihl ditvonvla song eren hesap ditnemlering wit
vithik finansal raportaviadan baylamak fizere TMS 29 hitkiimlerini wvgnlamek suretivle enflasvon muhasebest
ayiplamasing kierar verilmiytie. 8u kapsanudo, girketmizin bagimsez denctimelen geomiy 2022 ve 2023 vt finansal
fablolare enflusyon atkising gove diizeltilerek kavsdagirmahi obarak sunulmugne,

5,12 Ouxet Kar veya Zarar Tablosu




Sirket'in 01.01.2023 - 31,12,2023 ve 01.01.2022 - 31,12.2022 hesap dénemteri atibariyle kar veya zarar

tablosundaki ana kalemierin degigimi séyledir.

Ozet Kar veya Zarar Tablosu 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
| Net Satglar 2.646.415.671 5.508_810.104
Brit Kar 11.179.831 12,824,153
Esas Faaliyet Kan 5.062.023 43 008 838
Siirdiiritten Faaliyetler Vergi Oncest Kan (10.980.940) 39.212.270
Net Dinemn Karn (14.283.21%) 27.597.284

Finansal  sonuglarmz,  SPK'wn Seric H No:o 1400 teblig gi‘t?;“d‘ﬂ’i‘n\'fﬂ-'fi’- TMS/ITFRS ye m',r{un olarak
hazirlammakiadie. SPK mn 28 Aralth 2023 taril ve 3171820 savili kavary wparnca, Tirkive Muhasebe/Finansal
Raporlame Standarifaring wgulayan sirketierin, 31 dralth 2023 warihi itibarivlu song even hesap dinemierine ait
wlltk finanzal raporlarindan baslamak fzere TMS 19 hitkiimtering wyaulamak suretile enflasvon  muhasehesi
wgmtilamas g harar veriimistiv. Bu kapsamda, girketimizin bagunsiz denetimden gegmis 2022 ve 2023 nilt finansul
tablolar enflasyon etkisine gire diizeltiferek kavsilagtirmal ofarak simulatugtir,

5.2 Sirketin Sermayesinin Karsihksiz Kahp Katmadifina veya Borea Batik Olup Olmadifina
iliskin Tespit ve Yonetim Orgam Degerlendirmeleri
Sirketimizin sermaye durumuna ve isletmenin siirekliligine iliskin 31.12.2023 hesap dineminde

dzsermaye yeterliligi saglanmaktadic.

53  Sirketin Finansal Yapsmu Iyitestirmek f¢in Ahnmas: Diisiinilen Onlemier
Raporlama dénemi itibarivle Sirket faaliyetierini dnembi derecede etkileyebilecek finansal bir etk

bulunmamaktadir.

54 Kir Payi Daftim Politikas
Sirketimizin Kar Dagom Politikass 20.12.2019 tanhli Olagan Genel Kurul Toplantisinda kabul edilerek

yirtirilige girmistir,

£5 Finansman Kaynaklanmun Gelisimi ve Isletmenin B Gelisim Cer¢evesinde Uyguladih
Politikafar

Sirketimizin 01.01.2023 - 31.12,2023 hesap doneminde fnansman ihtiyaglan 6z kaynaklan ile
karglunmagur.

5.0  Sermaye Piyvazast Araglar

01.01.2023 — 31.12.2023 hesap donemi icinde ihrag edifmiy herhangi bir sermaye piyssasy arac

hulunmarnaktacdr.

57 Qliskili Tavaf islemleri ve Bakiyetere fliskin Bilgiler
Hiskiti tarafl islemlerine ve bakiyelerine iliskin bilgiler Sivketimizin 31122023 tarihinde sona eren hesap
donemine ait finansal tabiolanmn 4 notu dipnotunda yer almaktadiy.

&

wa ****** ~




¢ RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI, FINANSAL TABLOLARIN
HAZIRLANMA SURECIYLE iLGILI OLARAK: SIRKET’IN ¢ DENETIM, i¢C KONTROL
VE RISK YONETIM SISTEMLERININ VE ETKINLIGININ ANA UNSURLARINA HLISKIN
ACIKLAMALAR

Finansal tablolarimiz, Sermaye Piyasast Kurufu (“SPK”)nun “1-14.1 Sermaye Piyasasinda Finansal

Raporlamaya iliskin Esastar Teblif" kapsaminda Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlary

Kurwmu tarafindan yaymlanan Ttirkiye Muhasebe ve Tirkiye Finansal Raporlama Standartiart'na uypun

olarak hazilanmakta ve sunwm esaslan SPK diizenleme ve kararlan uyatinea belivienmektedir, Finansal

tablolariniz, Tirkiye Denetim Standartian’min bir pargast olan Bagimsiz Denetim Standarttanna uygun

olarak bagimsiz denetimden gegmekte olup Yonetim Kurulumuz tarafindan onaylanmaktadsy.

6.1 Faaliyetie Digili Ongoridebilir Riskler
Sirketimizin maruz kaldign risklere iligkin bitgiler Sivketimizin 31,82.2023 tarthinde sona eren hesap

donemine ait fnansal tablolarmn 23 ve 24 nolu dipnotunda yer almaktadur,

7 DIGER HUSUSLAR
7.1 Diinewm Sonrast Geligmeler
Sirketimizin raporiama ddneminden sonraki olaylarina thigkin bilgiler Sirketimizin 31.12.2023 taribinde

sona eren hesap dénemine ait finansal tablolarinin 26 solu dipnotunda yer almalktadir,

7.2 Topluluga Dahil isletmelerin Ana $irket Sermayesindeki Paylar Hakkinda Bilgiler
Hakim ortagumz Anadolu Birlik Holding A.$. olup; Sirketimiz "in hakim ortagimzin sermayesinde payt

yoletur,

7.3 ‘Toplu Sézlesme Uygnlamalar: ve Personele Saglanan Hak ve Menfaatler

ise alnm politikalart olugturulurken ve kariyer plantamalan yapihirken, ewit kosublardaki kigilere eyit firsat
saglanmast ilkesi benimsenir, Cabgantara verilen deret ve difer menfaatlerin belirlenmesinde verimlilige
dikkat edilir ve yasal mevzuat kapsanunda sosyal haklary diwenli ve periyodik olarak saglanmaktadir,
Sirket'in toplu i5 sézleymesi uygulamas bulunmamaktadir.

7.4 Sirket Faalivetierini Onemli Derecede Eikileyebilecek Mevzuat Pegisiklikleri

Raporlama dénemi itibariyle Sirket faalivetlerini dnemli derecede etliicyebilecek mevznat degisikhigi

yoktur.

7.5  Sirketin  Yatwum Damsmanh@ ve Derecelendirme  gibi Kopularda Hizmet Aldiga
Kurumiarla Arasimdaki Cikar Catsmalan ve Bu Cikar Catgmalarim Onlemek icin Sirketee
Alpan Fedbirler

Bu kapsamda herhangi bir hizmet ahnmamaktadir,




7.6  Sermayeye Dogrudan Katilm Orammn %51 Ayt Karsihkh istirakler

Katthm Oramnm %3t agtg kargthkh igtirakier yoktur.
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Dugrudan Elektrik Enerjisi Toptan Satig ve Tedarilk Aronim Sirketi
Kuryrmsal Yanetim Bilgi Formm
CGzat Bilgl

1032023 - 3112.202 2 Hesap Donemy Kurtmsat Yonetios Silgi Formy

1. PAY SAHIPLERI

1.1, Pay Sabipligi Haklanmn Kallammimn Kotaylagtiniimasi

it boyunca sirketin dizentedigi vatinimar konferans ve toplantilarsun
SAYISI

1.2. Bilgi Alma ve Inceleme Hakky

Ozel denatci tatebi sayisi

Hgili sirkatlor Dofrudan Elektrik Enerjisi Toptan Satey ve Tedaril Anonim §irketf
Hgili Fandar . [ Thrkee
Bifdirim leerigi

Pay Sahipleri

Genal kurul toplantisinda kabul edilen dzel denetgi talebi sayisi

1.3. Genal Kurul

itka 1.3.1 (3-d} kapsarmnda talep ediler bilgilerin duyuruldugu KAP
duyurusunun baglantis

http:/fwww dogrudanetektrik.com.tr/ozel-durum-aciklamalsrl html

Genel kuru| toplantisiyia ilgili belgeterin Tirkee ife es anh ofarak Ingilizce
olarak da sunulup sunuimadig

sirket duyurularn yasmz Torkge olarak vayinanmaheadir.

Tike 1.3.% kapsaminda, hafimsiz Uyelerin copunlufunun onays veya
katdanlzrin oybirll§i bulunmayan iglemiera ilgili KAP duyurularinin
|baglantiar

Bu pitelikte bir islem bufunmamaktadie,

Kurumsal Yonetim Tebh@ (H-17.1) madde 9 kapsammnda gergaklastivilen
ilishili taraf islernieriyle iigili KAP duyurilarinin bagiantilan

hitp:/ /www.dogrudanelektiik.cair te/o2ebdurum-acikiaratasi him|

Kurumsal Yanetim Tebl) {1-17.1) madde 10 kapsaminda
gerceklaztirtlan yaygin ve sirelkdilik arz eden isiemierle ilgili KAP
duyuriarmn bagiantifar

http://www.dogrudanelekteik. cam tr/oial-durum-aciklamalari.html

Lirketin lurumsal internat, sitesinde, bags ve yardimlarn Migkin
palitikamn yer alidif bilkim{n ad

http:/ fwww.dogrudinelektrik com. tr/ozel-durura-aciklamalarihtml

Bagis ve yardunlara iliskin politikamn kabui edildi@ genal kurul
tutanagirin yer aldift KAP duyurusunun bagiantisi

it/ fwww. dogrudanelekirik.com. tr/ozel-durum-aciklamalart. htmi

Esas sizlesmede menfaat sahiplarinin gensl karuls katshmieu
dilizenleyen madde numarasi

Genal kurula katdan menfaat sahipler! hakkinda bilgi

1.4, Oy Makiar

Oy hakkirda imtivaz bulunup bulunmadif

Oyda imtivaz bulvrayorss, mtiyazh pay sohiplest ve oy orankan

En bilyiik pay sahibinin ortakiik oram

1.5, Azitk Haklan

Azhk haklaninin, sirketin esas siziesmesinde (lgerik veya oran
bakirmindan) genistetilip penigleatiimedigi

Hayir {Na}

Az haklari igerik ve aran bakiwndan ganigletildi ise ilgili esas sdzlesme
maddesinin numarasin belirtiniz.

1.6. Kar Payl Hakl

v ; e

Kurumsal internet sitesinde kar dagiom politikasinmn yer aldig bbiimiin
ardi

J

ol

Ay

htip:/ www dogrudanelektrtk, com.tr/ozel-dusum-aciklamatari.html

vinetim kurulunun genel kurula karin dagiolmamasiy teklif etmesl
hatinde bupun nedenleri ve dagitdmayan kann kullamm saldini belirten
genel kurol glindem maddesing Hgkin tutanak metoi

14.06.2023 Taritinde Dazenlenen Genel Kury! Toplant Tutanagimin 9.

Maddesingle ayrningh olarak yar veritrigtir,

Yanetin kuruhunun geoel kurela kann dagittdmamasiog telkhf atemest \

halinde ilgil genel kurud tetanagingn ver aldht KAP duyurusunun /
baglantisl
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Degrudan Elektrik Enerjisi Taptan $ats ve Yedarik Anonim Sirketi

Kurumsal Yinatim gilgi Formu

Orat Bilgl

01.01.2023 - 31122023 Hesap Donerni Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

ilgifi Sirkatler

pogrudan Elektrik Enerjisi Toptan Satig ve Tedarik Anonim Jirketi

ligili Fontar

Tiirkpe

Bildirim lgerigi

Karnuyu Aydinfatma ve Seffaflik

2. KAMUYL AYDHNLATMA VE SEFFARLIK

2.1 Kurumsal Internot Sitasi

Kurugnsal Internet sitesinde 2.1.1, nutmarall kurumsaf yhnetim
ilkesinde talep edilen bilgilerin yar aldf batiimlerin adlan

Yapsimn Asamasindadir

Kuruamsal internet sitasinde dogrudan veya dolayh bir sekilde
paylarin %8 inden fazlasia sahip olan gercek kigl pay
sahipterinin listesinin yer aldig bSlim

Paylann %5 inden farlasing sahip elan gergek kisi pay sahipligi
bulunmamaktadir,

Kurymsal internet sitasinin hazlandigs dillar

2.2. Faalivet Raporu |

2.2.2. numarah kurumsal yénatim Bkesinde helirtilen bilgiterin

faallyet raporunda ver aldig sayfe numaralar veya balim adlart §

a} Yonetim Kurulu dyeleri ve yineticiterin sicket diginda
yilriittiikleri ghrevier ve dyelerin bagimstzlil bayanlanmimn yer
afdigs sayfa numarasi veya biblitrn adi

Tarkge

Faaliyet Haporu 'nda 1.5.1 Yanetim Kurulu

1.6 Vursa; sirket genel kurulunca verilen iein gergavesingds yanetim
organ dyelerinin sirketle kendisi veya baskas) adina yaphiciglernler ite
rekabet yasagl kapsamindaki faalivetieri hakkinda bilgiter bélirninde yer
veritmigtir,

b) Yéeetim Kurulu bilnyesinde olusturuian kamitelere jliskin
bilginin sayfa numaras vayz balim adi

Faalivet Raposu 'nda 1.5.2 Denetimden Sorumlu Komite,
1.5.3 Riskin Erken Saptanmas Komitesl:
1.5.4 ¥urumsal Yanatim Komitesi baliminda yer veriimigtir.

¢} Yanetim kuralunun yil igerisindeki toplant sayisi ve lyelerin
toplanttlara katilim durumu hilgisinin sayfa numarasi veya
fétiim ad

Fauliyet Raport 'nda 1,51 Yonetim Kurdbu balimimde yver varitmistir,

¢} Sirleet faaliyetlerinl énemll derecede etkileyebHacek maviuat
degisikliktler hakkinda bilginin sayfa numaras veya b&lIm adi

Faaliyet Rapory 'nda 7.4. Sirket Faallyetieri ve Faatiyetlars Rigkin Onemli
Gelismeler bilitmiinda yer verilmigtir,

d) Sirket alevhing agian dnemli dovatar ve olasi sonuglan
hakkinda Miginin sayfa numaras veya bdlim ach

Faaliyet Rapory ‘nuda 4,9 Sirket Aleyhine Agtan ve Sirket'in Mali
Dururnunu ve Faplivetlerini Erkileyebilacek Nitelikteki Davalar ve Qlasi
sanuclar Hakkinda Bilgiter hatimiinde yor verilmistic,

@) Sirkatin yatinim danrsmanhg ve derecatendirme gitd hizmet
aldii kurumiaria arasindaki eriar catismalarn ve bunias dntemek
igin altnan tedbirlere liskin bilginin sayfa numaras veya béilim
ach

Faatiyet Rapery 'nda 7.5 Sirketin Yatirim Danigmachgn ve
Deracelendirme gibi Konularda Mizmet Alchi Kurumlarka Arasindakt Cikae
Catigmalan ve Bu Gikar Catigmalaein Onlemek kein Sirketge Alinan
Tadhirter balimiinde yer varilmistis,

f) Sermayeye dofrudan katilim oranmin %5 astg korsihih
tstiraklere Hligkin bifgindn sayfa nutnarcast veya bdlilm ads

Faallyet Rapory ‘nda 7.6 Sermayeye Dogrudan Katilim Oranean 55
Agtis Karsilikh istirakler béltminde yer verifmigtir.

g} Cahsantarin sosyal hakiav:, meslekl egitimi lle diger toplumsat
ve gevresel sonug dofuran girket faaliyetlerine iligkin kururmsal
sasyat sorumiutuk faafiyetieri hakkinda bilginin sayfa numaras
veya hElim ad

Faatiyiet Ragosu 'nda 7.3 Toplu Stzlagme Uygulamalan ve Personele
saflanan Hak ve Mentaatter botimdnce yer verilmistir.




Dafrudan Elektrik Enerisi Yoptan Sang ve Tedaril Anonim Firketi
Kurumeal yenetim Bilgi Formu
Ozt Gilg

81.0%.2023 - 31,12.2023 Hesap Doneni Kurumsal Yonetim Bllgi Farmu

gl girketier

Dojrudan Blektrik Enerjlsi Toptan Satiy ve Tedarik Anonim pirket!

ligiti Fonlar

i Tirkee

Bildirim lcerigi

Merdaat $ahipleri

3. MENFAAT SAHIPLER|
3.1, Menfaat Sahipharine ilighin $irket Bolitikas:

Kurumsat ternet sitesinde tazminat politikaginn yer aldigr bilimin
adi

Galigan haklannin ihlali nederiyle sirket aleyhine kasinfegen yargt
kararlarinn sayis:

01.01.2025-37.12.2023 dineminde yoktur.

Ihbar makanizmasiyla Tlgill yetkitinie onvam

t; Denetim Yaneticist

Sirketin ihbar mekanlzmasina erigim bilgiter!

3.2, Manfaat Sahiplarinin Sicket Yénetimine Iathminn Besteklenmes

Kurumsaf internet sitesinde, gaksaniann yonetim arganiarma
katihewna ilighin olan i¢ dizenlemelerin yer aldifi B31gman adi

info@dogrudan. com,tr
I e

(;a |§a | rgan\a

bulunmamaktadir.

Caliganiatn temsll edildigi yonatim argantar

1.3, Sirketin insan Kaynaklar Politikas:

Hilit yonetiel pozisyonian igin halefivet plan galistirimesinde ylnetim
kurulunun rolil

ghyie hir durum bulunmamatktadic,

o

T

b

7 Ry
Halafiyel pfam bulunmamaktadr,

Kurumsal internet sitesinde firsat agitligi ve petsonal alinm Slgitlerin
Iceran insan kaynakdaer politikasinm yer aldigr bislimiin adt veya
patttikanin ilgilt maddelatinin zet

g/ www.abholding com.tr/tr/ficerik/d ptay/ 2600/ik-politikasi

Pay edindirma plam bulunup bulunmadigi

Pay egdindirma plan buluinmuyor.

Kurumsal internet sitesinde ayrimeiik ve katll muameleyi dniermaye
yinelik dnlamber iceren insan kaynaklan politikasinin yer aldigs
biliimiin adi vaya palitikanin Bglil maddelerinis Szeti

i-mp;//www.abhui(_ling.r;t;um.'lr./tr/‘:cm'lk/detav/ZGDD/ik--pcli\'ikaﬂ

Is kazalariyla Hgllt sorumiutuk sebebiyle gieket aleyhine kesinlegen
yarg: karar sayisi

3.5, Etik Kurallar ve Sosyal Sorumbuluk

Kurumszal Internet sitesinde etik kurallar polittkasiun yar aldti
bedmiin adh

kttp:/Awww abholding.com tr/trficeril/detay/2600/1k- potitikast

Hurutnsal internet sitesinde kKurumsal sosyal sorumlviuk rapoeruun
yer aldvii bblimiin adi, Kurumsal sosyal serumiuluk rapory yohsa,
pevrasel, sosyal ve kurumsal yinetim kenutannda alinan dnlemier

Bayle bir durum bulunmamaktadir.

{rtikap ve rilsvet de dahil olmak Gzere her tel yalsuzlukls rllcadeie
Igin ahnan Gntemier

Etik davrams kurahannda yeralmakiadir.




Dogrudan Elektrilk Enerjisi Toptan Satrs ve Tedarik Ananim Sirketl
Lurumsal Ydnetim Rilgl Formu
(zat Bilgl

01.01.2023 - 31.12.2023 Hesap Dénemi Kurumsal Yonetim ilgl Formu

[Igili Sirketler

Pogrudan Elektrik Enarjisi Toptan Sanis ve Tedarik Anonim jirketi

bigili Fanlar

| Turkee |

Bildirim fcerigl

Yonetin Kurulu-1

4. YONETIM KURULL

4.2 Yanetim Kurtilunun Faallyet Esasiar

En son yonetim kuruba performans degerlendirmestain tarihi

Yanetim kurulu performans dederlendirmesinde bagirmsiz
uztvtanlardan yararlandip yararlandmadif)

Béayle bir durum bulunmamakiacir.

Blitdhn yénetim kuruly Gyelerinin ibra edilip edilmedigi

Evet (Yes)

Garev dafthim ite kendisine yetki devredilen yinetim kuruiu
fyelerinin adlar ve sidz konusu yetkilerin icerigi

Yanetim kurulu Oyeleri arasinda yetkt devri yopsbmamstir.

it kentrol birimi tarafindan denetim kuruluna veya diger ilgil
Komitelere sunulan rapor sayis

Faalivet raporunda g Kontrol sistaminin etkintigine Bigkin
dapatlondirmenin yer aldift baliimiin adh veya sayfa numards

Faaliyat Rapory 'nds & .Riskier Ve Yoaelim Organsun
Degerlendiriimesi, Finansal Tabiclann Haziflanma Siveciyle itgilt
CMarak; Sirket'in g Denetim, | Kontrol Ve Risk Yénetim Sistemiernin
Ve Etkinliginin &na Unsurlanina iligkin Ackiamalar bElGmiinde yer
verilimigtie,

Yonetim kurulu baglanminn adi

Haljil TOSLAK

Icra bagkam / genel mildiirdn adi

Yénetim kurulu baskani ve tera bagkani/genal midiran ayw kigl
almasina iliskin gerekgonin balirtidifl KAP duyurusunun baglantis

yonetim kurulu tyelerinin géraviad asnasindaki kusurkars ile girkette
sabep olacaklan Tararmn, sirket sarmayasinin %25'ini agan bir bedetle
sigarta adlldifine ifigkin KAF duyurusunun baglantis

Sirket, sermayenin %2%'Ini agimamakla birlikte yaneticl sorumiuiuk
sigortas yaptirimgtir.

Kurumsaf internet sitesinde kadin yénetim kurulu Gyeletinin gramm
artirmaya yonelik ¢esitlilik politikast hakkinda bilgi verllen balimin
ad

8u kapsamds belirlanmis patitika butunmamaktadir,

fadn dyelerin sayist ve orans

0 (%0)
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Bogrudan Elakirik Enerjisi Toptan Satig ve Tedatiic Anonlm Sirket
turumsal Yanetim Bilgi Formu
fgat Bllgi

o1,41.2023 - 31.1.2.2023 Hesap Ddnemi Kurumsal Yénetim Bilgi Formu

{giil sirketler Dogrudan Elektrik Eneriisi Toptan $atg ve Tedarlk Anonim Jirket
giti Fonlar - ! Thirkge

Bildirim leerigl

Ydnatim Kurulu-t

4, YONETID KURLLU-1

4.4, Yonetim urulu Toplantilannin Sekll

Raporlama déneminde fiziki olarak toplanmak suretiyle yapitan ydnetim
kurutu tapiantdarmin sayisi

01.01.2023 - 31.12.2023 dénerni iginde 20 Rarar almigtir.

yYanetim kuruiu togiantilaring ertatama katiim oram

100%

Yanetm kurviunun caismalarmi kofaylastirmak gin elektranik blr portal
kubtanhip kuliantmadgi

Hayir (No}

Yonetim kurulu galsma esaslan uyarinea, bilgi ve belgelerin toplantidan
tag gln dnce yelare sunuldugu

Bitgi v helgeterin toplanti éncesinde dyetere sunuimaktadir.

Kurumsal Internet sttesinde yénetim kuraly toplantilannim ne gakllde
vapilacaginin balirlendigl sirket il dilzenlemaler hakkinda biiginin yer
aldii bolidmidn ad

Bu yénde bir dilzenlemne bolunmamakiadir.

Oyalarin sirkat disinds bagla ghrevier almasin simetandiran politilada
belirlenen (34 sinr

Bu yinde bir diizenleme bulunmamaktadir.

4.5, vanetim Kuruly Biinyesinde Clusturulan Kemiteler

Faallyet raporunda yanetim kurulu komitelerine iligkin hilgilerin yer aldif
sayfa nurnaras veya ilgili BiHimdn ady

Faaliyet Raporu 'nda §.5.2 Denetimdon Sorumlu Komite;
1.5.3 Riskin Erken Saptanmas Komitesi;
1.5.4 Kurumsal Yonetim Komitest haliminde yer verimigtic.

Komite caiisma asaslanmn duyuraldoge KAP duyurusunun baglantis

http://www.dogrudaneluktrkk,com.tr/uzelvciuri.lrn-acikiamalari.html
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Dogendan Elektrik Enerjls] Toptan Satis ve Tedarik Anondm Jirketi
Kurumsal ¥ énatim BHgl Formu
Ozt Bilgl

01.07.2078 - 31,12, 2023 Hesap Dénermd Kurumsal Yénetim Bifgi Formu

igill $irketlar Degrudan Elekirik Enerfisi Toptan Satg ve Tedartk Ananim §lrket|
ilghli Fonlar . Trkge
Bildirim igerigl

yonetlm Kuruu-lit

[4. YONETIM KURULU-III

4.5, Yonorim Kurulu Binyesinde Olusturslan Kemiteler-ll

Faalivet raporu veya Kurumsal internat sitesinin, denetim korftesinin,
faatiyatieri kaklunda bitgl verilen baliiminii botirtlnlz (sayfa numaras

lveya bolmiin ady)

Faailyer Rapory 'ndy 1.5.4 Denetimden 5orumiu Komite biéilimitnde yar veritmistir,

Famliyet rapory veys kurumssl internet sitesinis, kurumsal yoretim
komivesini faaliyetteri hakkinda bigi verilen bidimileid batirtiniz (sayfa
numacass virys Bdllimie adi}

Faaliyel Rapar 'nida 154 Kurumsal Yonetin Komitesi faliimiinde yer verilmistir.

Faaliyet rapoty veya kurumsal Internet sitesinin, aday gisterme
karnitesinin faalivetieri habkisnda bilgt verilen hBldmbni betrtiniz (sayfa
numaras veya biilimiin adi}

Faaliyet Rapory ‘nda 1,54 Kurumzal Yonetim Kamites! boliminde ver vellmigtic,

Faaliyet raporu vaya kurumsal internat sitetinin, rlskin erken saptasmas
kemltesinin faalivetleri hakknda bilgl varilen hitimiknl belirtiniz {savfa
nutnarast veya bilimde adi}

Faalivet Raperd 'nda 1.5.2 Riskin Sriken Saptanmas Koimitast bdlomiiady yer
verimigtir,

Faallyet rapory voya kurumsal internat sftesinin, Goret kemitestnin
faaliyetierl hakkinda bilgi verilen billimind belletiniz {sayfa ntmiran
| weya haldrniin fd)

4.6, Yhnetim Kurulu Blyatrring ve Ttarl Sorumiutugu Bulunin Yaneticiere
3afilanan Mali Haklar

Faaliyet raportnun, operasyonel ve finangal periormans hedeflaring ve
bunlara ubapiip ulagtimadama llgkin bilgintn verildig] sayfa numaras
vayd hildm adi

Fazlivet Rapory nda 1.5.4 Kurumsal Yonetim Komitesi baldmdnde yar verilmigtir.

A i i i i
Faallyat Raporu 'ada 4.5 Gegmiy Dangmlerde Belirlener: Hedeflers Ulasip
tagdamadify, Gene! Kurut Kararlarmn Yerine Getinlip Getiribmedigl, Hedeflere
Ulaslararenssa vaya Kararlar Yerine Getiriimermigas Gerekcstaring [ligkin Bilgiler ve
Degeriendirmeler, Yénetim Kuryhy Finansal Perfarmans Hedeflaring Ulagp
Ylggmadigs boliimunde yer venimigtir,

Kurumsal nternet sitasinin, icrada gorevli ve icrada gdrevli almayan
tyelere ligkin beratlendirme politikasmin yer syl ballmdinin ad)

hrtp;/,’www.(iagrudanelqktrik‘nmn.rr/nzel-dururﬂ-aciklﬂmalari.html

Faallyet raporunur, vénetim kuruty dyelerine ve Wdart saruimiuiugu
bulunan yéneticilere verifen Goratler ity saghunan diger tim menfaatlerin

belirtildigj sayfa nuimarast veya bBlUm ad

Fantiyet Rapory nda 2. Yénetio Orgaru Uyeler lle st Digey Yanaticilers
SaEiwnan Malt Haklar blGmilnde yer verilmistir.
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Agtklama

Kurumsad Yonetim Uyuim Rapory

1.1, Bay SAHIPUE] HAKLARININ ELILLAMIMININ
KOLAYLAS TIRILMALY

1.1,Z - Fay sahipligi haklanom kallanerun ethtbeyebiiocek
nitelitteks bilgi ve agiklamatar guncel alarak ortakigin
furomsol witarnet sitesinde yatinmoldaan kultamming
sunlmaklad.

1.2, Bit] ALMA VE INCELEME HAKKI

12,1 Birket yonetirmi dzel denetim yipdiasine zorlagline
1glem yapmaktan kaginmigto.

Sirker yhngtimi ogul denetiot yapimasin roragtng fglemn
ARSI,

1.3, GEMEL KURUL

1.3,2 - Sirket, Genegl Kurul giindemintn agik eRide fade
edilmesini vo her tokéfln ayr bir baghk altisda vorilrmis
olrmasm) LN l:".l"l"lsfif" '

1.3.7 - intlyazl b sekiloie artakis bilgitoring ulagma iniémn
pign kimselar, kendilerl aging orrakhigin faalyet konosu
kapsaminda yaptikian igtemier hakkinda genel koralda bilgh
verlimaesin teminen glinderme skienrek dpene yorrtim
kurutuny blgitendirmistin.

Bu sokilde ir glom bildivim 52 konusa olrmimigtr

1.3.8 - Ghnderndhe etk arz eden Kendack dgill yonetim
kurtiy ayeler, Hgi dier kisller, finansal tablalarm
hazirianmasinda soremiulugu bulunan vetkiiile: ve denetgiter,
pene! Kurul toplantisinda hanr bulunmugtu,

1.3.10-t5ene! kural gundsminde, tim Bageiann e yardimlarn
tutarlan ve bundardan yacariananlara ayry bir maddedi yir
yerilmigtir.

1,311 - Gane! Kurul Tophants: 562 hakks aimaksing menfait
sahiplen ve medya dahll kamuaye agih olarak yaplmagtr.

Genel Kural Calipna Esas e Usutllen Hakkmta i vanetgn
kapsarminda yetki Toplanu Bagkanhgididn,

1.4, 0¥ HARK!

t.4.1 - Pay sahiplarinin ay haklares kallanmalisrsn 2orlastine
tutrbangl bir kKisitlama ve uygnlama pulunmarnakliadir,

1.4, 2-5irketin imtiyazl oy hakiuna sabip gay
butunmamaktidid,

1.2.3 - Sirket, beraberindo hakimiyet ilighising da getiren
farglikh tsurak Digkizhgerisinds bulundugy barhang s
ortakigin Genel Kural' nda oy hakhanm kullanmiswgtr.

Bayle e dutum bulunmadmakiaer.

1,5 AZLIK MAKLARY

1.5.1 et azhk hakianam kil andimlmasins aromi dien
gistermstr.

1.5, 2-Azkk hakiar asas solegme de sarmayanin yinmide
birinden datie diwitk b orana sahin olinlpra da tannmeg e
azh haklsrrn kapsami psas iztesmete dizenlenarak
genizlenimishr, g

Sirkeimizln tek orlad batumakiadi.

LB KAR PAY HAKK i
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L4601 - Ginsd kurad tarafindan anaylanan kor dainin polidis
ortakigu kurmsal inerner sitesinda kamuya agiklanmiy i,

162 - Ear digiim pahinkasy, aay sabipiecipin artakhin
pelrcek donemierde elde adpcegl Kars sagim usol v
sgaciann ongorabilmesing imkan verecek aokbhls asgan
bilgidert s ermalnedin,

163 K dafitrnama nedenten ve dageilmaysn kdnon
teflapuen jekli gl mondem mackiasin belirtiimigr.

14,08, 2023 Tarihinde Diizenlenan Genei Kurol Toplann
Tutanaginn 9. Maddesinde dyinTih algrak yer venlmglr,

164 - Yinetay Kurube, kdr dagum potitikasinda pay
sahipleriem menfactler de ortakhk mentaat srasinda denge
saglanip sagilanmadifim gozden grgirmigtiv,

1.7. PAVLARIN DEVRI

1.2.1 - Paylatin deviedilmesini wrlasurct harhangt bir
kisitlarma buluarnamaktadir,

2.5 KURUMSAL INTERNET SELES

2.1.1 - Sieretin karumsal internet sitesi, 2.1 nurmarab
Yurumsal yinetim lkesinde var alan tim agefori itermektedir,

spEn va ilgili Meviuata vyam $apsaimmds hagrlanmaktadie,

20 2oy sabpdil yignst (crhorimig sarmtyanm B inden
fazlasma sahip gergek kis) pay sabipleriony adlian, imtlyarlass,
pay avedi ve orant) kuremsal internet sitesinde «n 32 6 ayda
bir giincellenmoektadic

Sirketimizde %5 ve eri paya S0k gergak kiyi
hylupmarnaktadic,

2,14 - Sirketin kureomsal interna sitesindeki bilgliar Tarkge il
tamamen ayh igerikte olacak sekilde ibtiyaca gore segilan
yabang diliecde der hanglanrmigie.

sadese Turkge yryimbamaktacr,

1.2, FAALIYET RAPOAY

2.2.1 - Yenathm Kuruly, yillik faaliyet raporunun girket
faativerlernl am ve dojre gokilda yanstmasin temin
armekbgdii.

2.2.2 - illix faatiyet rapory, 23,3 numarah itkede yer 2lan
rim unswtlon resmeaktedsr.

3.1, WIENEAAT SAMIPLERINE [LISKiN SIRKET POLITIKAS!

141+ Mentaat sahiplerimn haklan Hgil diganiemeies,
soplogmeier ve iyi niyet Kurallat gergevesinds korunmaktadiz.

Gelen taleplor degersiendiriterey kanuns sdreter sakh kalmak
kaydlt ite bilgllendirme yapdmakadr.

4,13 - Menfaal sabigterivin haklanyly ilgih pohitika ve
prosedirler sirketin kurumsal internel sitashyle
yayunlanmaktagir.

Doarenteinemiz mabumnamaktadie,

834 - Menfoar sahiplerinin, mevevata aykin g etik apdan
uyrun almayan iglemlart bilditmes gin gerokh mekantamatar
ulustird mugtur.

Geeekli mekanizmalar kismen olugturutmakla birlikee
galigtinme cabalon devam etmwktedin,

3.1.5 - Sirket, monfaat sahiplen arasinciski cikar qafigmataro
ttengell bir sukilde ale simektadie.

Bedyle: e chitrum olugmase ve kuruma yazil blidirilmesi hiinde
llgit kona Gzerinden degerlradirme yapimakiadir

3.2, MENFAAT SARIPLERIMIN SIRKET YONETIMING
RATILIMININ DESTERLENMES]

3.2.1 - Cahganlacn yonetime katiumi, @58 sézlesme veya
kel i ynnutmeliklerle dureninnmigtie,

Eoyle bir u\,-ﬂul.\mamla hutunmaiaktadir.

3.2.2 - Mpnfaat sahiplerl bakimandan sonug daguran dogmli
kararlarga menfaat sabiplerinin gardgtering almak Gizere anket
/ konulitasyon giki yaitemier aygulanmighr.

Biyie bir uygllarma yapilomamsgtir.

2.3, SHEETIN INSAN KATNAKLARL POLITIKAS)

3.3,1 - Slrket Arsar egltligi saglayan bie istibdarn palitas ve
i kilit yanetic| poaisyanian igin bir halelivet planlamas
Renimsemisti.

Boyle bir uygulamiamiz bulunmansaktadi,

3.3.2 - personel alimina lligkin dlgutier yanl: alarak
pudirlenmisti,

3.1.3 - Sirketin hir fnsan Kaynakln Gelijim Politihas
butunmiaktadic ve tu kapsamda calisanianigin editimier
duzenlermektadir.

#.3.4 1 Sivketin lingnyal duronm, ucrettendirme, kariver
plardamas, e@itim ve safk gibi konularda calisanlanm
vilgendinlmeimy yonelik toptintdar diwenienmistir,

3.3.5 - Calisanlan etkitevebilece® kacarkar kendiedne ve

seadikalarin dis gorigu alwimst,

gaban terndilt et ing Hhrdmisur, Bu konularda Hgdif{g

5 yisringto mewcut bir sendika bulunmamakia birlikte
parsonellprs gerokl bilgitendionelor yaglnmgin.




250 - Gorsy Tavimlan ye e farmang kriertent tien galigankie
ig Iy Ayrintih alarak banrianarak calantara duyuridmug i
ierptlandirme kararlannda kullandmgur,

33,7 - ahganla acssindit ayoancik yapimasin palgmok ve
gahgontan sirket toi Biziksel, rubsal ve duygusal agedian kokg
muamalelers kary korumaya yonelik proseddiniern, sitimler,
farkandaliy artrma, bedefler, [Zlemn, sikdyot makanzmialin
gibi ontartier alinmisor.

308 - Sieket, deriek kurnii SogOroging ve toaply i
sgzlesmnst hakkiran etkin air bichnde tamnmasmi
dustehlpmekiodir,

Gelen talepler dedertenditilersk girket potitkalarma uygun
oimas halinde destekiemebimaktadic,

33,9 - Cahgantar icie guvenli bir galiyrma ortarsu
saglanimaktadir.

3.4, MUSTERILER WE TEDARIKCILERLE iLISKILER

2.4, L-Girket, mastarn memnunivetind alomagtur ve kogulsuz
muistari mermauniyeli anlaygigli faatiyet gidstarmistie,

3.4.2 - Mgterhtin satin aldyl maf ve hizmete Hiigkin
taleplacinis lenw kanulmasinda gecime olduguma bk
durum mugtertore bildiriimedctgdir.

.43 ¢ Girket inal ve bizmeteste dgili katice standartlanna
baghdr.

A4 - Sirket, migter va vedarikgilerin Ueard sir kapsamindirki
hassas bitgherinin gizliliging Korumiyn yonelik Kontrallere
sahiptir,

1.5 ETIH KURALLAR VI S05YAL SORUMLLILUE

2.5.1 - Yonem kurgiu Btk Davrang Koegllare'ny belickeyerak
sirketin ktrdmsal interndel ditesinde ydyimlaingtr,

3.5.2- Driakhk, souyal sorumivtuk konusunda duyarkdir,
Yolsuzluk ve ridgvetin dnlenimeasioe yanelik tedbivler almegtie

A5 YONETIM KURULUNUN i3LEVI

4.1, joronetm kurulu, strateji ve riskierin girketin uun vatel
cikartann rehdit atmemazsini ve etkin hir risk ydnetirn}
uygutanmasire sagiamaktadiy.

4. L. 2-toplant gingen v tutanaklan, yanetim kueutanon
pirketin stratejik hadeferinl tartgacak anayladighm, ihtiyag
duyatan kayraklar b(:lirledigini i yonetimin pn;-r#urmarrslmn
denatlendifini ortaya koymaktadir,

yanglim Kurulunue sirketin stratejid hodeflecing tartigorak
anayladif itryag duylan kaynakian pelidedii vi yanetimin
pertormansinin denotlendidi ksmen ortaya oymakia bicfikie
ivilggtinme qaligmalon davam stmekleds.

4.7, YOMETIM KURULUNUN FAALIYET ESASLARI

4.2.1-Yhanetim kuruby faallyetlennt balgalandirmiy ve pay
Lahiplerinin bilgisine sunusiur,

4.3 2-¥angtim kurelu dyelerinin garey ve yekileri ydith
faaliyet reparunda agklanmstir,

4,73 - Yanetlm kurufy, gickatin lgugine ve faaliyeterinin
kurmasikidina yygun bir Ig kantrol sistomi giugturmuglur.

fg knntro) sitemi hulunmaktadic,

A,.4:dg kantrol disteminin igleyisi ve etkinligine doir bigher
yillik faaliyet raporunda verilmistir.

Meveal afai K kontrat sistemi hakkinda blgitengirme
porpaklogtirilmeitedic.

A,2.% - Yonetim korghy bagkan v icra bagkan {genel midir
goOrevien birblrinden ayalmig ve sammianmigtr.

&2 7-Xanetirn kurol, yatranes ligkiles tubbmt vy kuramsal
yonetim Komitesinin etiili bir jekilde caliqmasni saglamakta
we sirkel ile pay sahiplaci arasimdaki anlagmazhkiarnn
piderilmasinge va pay sahiplenyle dmigimde vatirnne iligkilend
Létirmid v@ Kuruimsii yisetinn komitesiyle yako isbadigh iginde
Gabgmigtir

4.2.8 - Yonatim kueula ayeleninin goreviert pspaundaki
kusurlat e girkette sebep slacakian tarara Hishn olarak
airket, serimayenin %2590 agan bir bedelle yéneticl
sorumiviuk sigartas: yaptirmestr,

Sirket, sermayenin 250 g mamakla birkte yoretic
sorurmttluk SIECTEas yaptrmgti.

4.3 YOUETIM RURULLIMLIN YAPIS

4.4.9- Sithet yangtim kurglunda, kado gye orane i asgan
125 1R br helef lesiceyercek by amaca wagmak igin politiks
olugtutmusior, Yidinetin kot uly vages ylig olarak garden
purcirilmekte vee dday betirkeme sirect bu politthays oyftin f
sakitde goerceklgtirimaektadie

Yanem Kutwhu'nda farkl ;;nrijslr:rin temsll ediimesinin
saglanmasinm da bir arac olan kaoin yanetim kundu dyeleri
icin b hedef oran beliclermesi yonomde degeriendirme
galymalar desvam oihekudir.




4.3 10 Danpumddipn sorwmin kormtenin uyeierinden on iz
turkua deatien frouhani be wi Grarns Boosunds 5 yillik
Tecribesi vardu,

4,4, YOMETIM ELRULL TOPLANTILARININ SEKL

a1 - BULDR yOrEEe Kurada Oyeierd, yenetim kuruhe
roplantilarmin gofuma fizikwet katidm saglamgty

44,2 - Yonetim kurol, gindeade yer alan kandenia Jgill bilgi
Wi heiﬂeierln toplantidan ance tum yelers gonderilmeas igin
angagi bir Slive tanimlatigiir,

Bui ydtkie bir uygutarma bulunmarnaktacr,

4.4.3 - Toplantya Katilamayan ancak gonggloring yenh otarak
yornetim Kurulung beldires dyenin gorugten diger ayaterin
bitljgising sunuimuysur.

Gordy bilditim imkan: bulunmakly birilkee toplantya
katilamayan yonsom kurat dyetenimizdan bu yonga bir
[sitdirim yapiimarosin,

44,4 - Yinetir kurudundd bee dyemn biv oy hakk vardr,

4.4.5 - Yonetim kuralu toplantlaomin ne gekilde yambacag)
slrket igl digentemetes e yanh bato geticitmigtr.

Yanetion karulu vaplanlannin ne gekilde yapilaca
kenusunds Strketimizde uzan yliardr tatark bir biginide
surddirizlen sidracier bulunmakta bithkte, hu konwya dga
yagih bie girket g dozentema bulunmamaktadir,

£.4,G -Yanetim Kurolo raptant tapu glindemdeki tim
magdetenn girigidiifing artays koyriakta ve karar zapu
muralif gorustori do wperacek srkitde hnzmianmakiadic.

44,7 - ¥anebire kurulu uyelarinin sicket digingda bagka goravler
almas srvrlandirdrmigte, Yanetm kurulv Gyelerinn girket
disingdn aluth gorevler geoat kurut toplantisnda pay

sl e bitgisine sunulmusgtur.

vanetim kotulu Oyelannin iy deneybmlerl ve sektarel
togriibalarinin Yonetm Kuruly'ng dnemli katkis doiansiyla
sirket disinda bagks govevier almast smdandindimanmigti.

4.5, VONE I KRV BUNYESINDE OLUSTURULAN
KOMITELER

45,5 - e bir yétwetin Kuruly dyes sedece e konitede
gorav almakradir,

Komitalerde ghrevigndirme yaaetim kurndy uyalerimizio bigi
birikimi v ecriibeter cikkate alinarak. deil ddzeniemeler
dpirullusunda yapsdmaktader. Birden tazla komitede garev
pan tyetor, Highili konulardn gorey ynpan komitsler aras
{letisimi saglamakta vir iy Brlig imkdnlacme artictakeadi.

4. 5. 5-Komiteler, giviglirin atmak gin gerekl gdrduagii kilter
toplantilara davel etmigtic ve goruglecini alimgor.

Komiteler ik att ayhk donerde giras stmamakla ticlikie
flarleyen déinern (5in by yonde imbkaaa sakitie,

4.5.7 - Kaniterin damsmaniik hizeeth aldig kigifkaroiugun
bagirnsszhif hakkinda bigive wisk faaliver raperunda yer
varibmigtir.

By yonde alinrorg b dangmanik bizmett sulunmamakeadir.

4.5.8 - Kormte toplantilanhin soiuglan hakkindz rapar
duzentenarek yonnim furulo dyelerine sunabmugkur

4.5, YONETIv KURLLU UVELERINE VE IDARI SORUMLLILUGH
BULUMAN YONETICILERE SAGLANAN MAL HAKLAR

4.6.1 - hnotim karyly, soramiuiuidanm etkdl b gekdide
yering getirip georpredigic dagardenginmek eere ydmetin
kurulu perlormans degertendinnast gergaklegtinmintie,

Yinetm kurula sevivesinde performans degerlendiones]
arnagh dred bir calyma yoratimmenisur,

4,64 - Sirket, ynntim kuruly iyslerinden becdhangl birsine
verya {darl sorurnluiugu bubinan yoneticherliag kredi
kublandirmary, Borg vzt inmemiy voyas oging verlen barezon
suresint uzatroamy, sartia fyilegtirrnend, doonoe sahislar
arecipnsa kisitieh hiv keedi haghg afunda kredi kilidndirroamig
veryi buniar lehine kifalet gty sermnatiar varmernigtic.

A.6.5 - ¥ongthm kuruiu fiyeler ve idan sorumlulu@iu bulunan
yanetichers veriben Gerather ik faabyot raporenca kig
bazinda agkIanmigtr,

Magan Gene! Kurul'da ve finansat tablo dignotianmeidi
Yanetim kurulu wyeteri vi st dizey yonehcilete yaplan
Griemeter genel uyguismalara paralel sekilde tophu alarak
kamnoya agkiarmaktadi,




